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ประวัติโดยสังเขปของกรรมการอิสระท่ีผูถือหุนสามารถมอบฉันทะและคุณสมบัติกรรมการอิสระ 
 

  กรณีผูถือหุนที่ประสงคใชสิทธิออกเสียงลงคะแนน แตไมสะดวกเขารวมประชุม สามารถพิจารณามอบฉันทะใหแกกรรมการอิสระที่ไดรับ

มอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2563 ดังมีรายชื่อ และขอมูลประกอบของกรรมการแต

ละทาน ดังนี้ 

 

(1) พลเอกธนสร ปองอาณา กรรมการอิสระ 

 อาย ุ     : 65 ป 

 ที่อยู     : 5/58 หมู 5 ถนนสงขลา-นาทว ีตําบลเขารูปชาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

 การศึกษา    : ประกาศนียบัตรชั้นสูง วปม.7, วปอ.2556, วิทยาลัยปองกันราชอาณาจกัร, 

       เสนาธิการทหารบก ร.ร.เสนาธิการทหารบก, 

       ปริญญาโท รัฐประศาสนศาสตร (MPA) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 

       ปริญญาตรี วทบ. (ทบ.)/วิศวะเคร่ืองกล ร.ร.นายรอย จปร. 

 สัดสวนการถือหุนในบริษัท : -ไมมี- 

 ตําแหนงงานปจจุบัน  : - กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท สตาร ยูนิเวอรแซล เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) 

       - ที่ปรึกษาพิเศษกองบัญชาการกองทัพไทย กองทัพไทย 

 

(2) นายชัชวาล เตรียมวจิารณกุล  กรรมการอิสระ 

 อาย ุ     : 57 ป 

 ที่อยู     : 32/98 ซ.รุงเรือง ถ.รัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

 การศึกษา    : ปริญญาโท บริหารธุรกจิมหาบัณฑิต (การเงิน) สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร, 

       ประกาศนียบัตรบัณฑิตชั้นสูง (การสอบบัญชี) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 

       ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบญัชี) รามคําแหงมหาวิทยาลัย, 

       ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ประเทศไทย (CPA), 

       ผูตรวจสอบภายในของประเทศไทย (CPIAT) 

 สัดสวนการถือหุนในบริษัท : -ไมมี- 

 ตําแหนงงานปจจุบัน  : - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท สตาร ยูนิเวอรแซล เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) 

       - ประธานคณะกรรมการกํากบัดูแลกิจการ บริษัท สตาร ยูนิเวอรแซล เน็ตเวิรค จํากัด (มหาชน) 

       - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท ช.ทวี จาํกัด (มหาชน) 

       - ประธานคณะกรรมการกํากบัดูแลกิจการ บริหารความเส่ียง สรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  

          บริษัท ช.ทวี จํากัด (มหาชน) 

       - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอเพก็ซ ดิเวลลอปเมนท จาํกดั (มหาชน) 

       - กรรมการผูจัดการบริษัท สมารท คอนซัลต้ิง แอนด เซอรวิสเซส จํากัด 

 

  การมอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทตามรายชื่อในขางตน หรือมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขาประชุมแทน กรุณากรอกรายละเอียด

ในหนังสือมอบฉันทะที่บริษัทจัดสงมาใหพรอมกับหนังสือเชิญประชุม และขอใหทานสงหนังสือมอบฉันทะดังกลาว พรอมสําเนาบัตรประชาชนของ

ทาน กลับมายังบริษัท ภายในวันที่ 24 เมษายน 2563 เพื่อลงทะเบียนลวงหนา  

  ทั้งนี้ ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสาร หรือหลักฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุมกอนเวลา

ประชุม ไดต้ังแตเวลา 13.00 น. ของวันที่ 30 เมษายน 2563  
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ขอกําหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท ตามที ่ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพยฯ กําหนด 

 กรรมการอิสระ (Independent Director) ของบริษัทตองเปนกรรมการที่เปนอสิระจากผูถือหุนรายใหญ ผูบริหารและผูเกี่ยวของโดยตองมี

คุณสมบัติ ดังนี้ 

 

1. ถือหุนไมเกิน 1% ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

 โดยใหนับรวมหุนที่ถือโดยคูสมรสและบตุรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะดวย 

2. ไมมีสวนรวมในการบริหารงาน รวมทั้งไมเปนลูกจาง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา ผูมีอํานาจควบคุมหรือบุคคลที่ใหบริการ 

 ดานวิชาชีพ เชน ผูสอบบญัชี ทนายความ ของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยงและไมมีผล 

 ประโยชนหรือสวนไดเสียในลักษณะดังกลาวมากอนเปนระยะเวลาไมนอยกวา 24 เดือน 

3. ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนติิบุคคลอื่นที่มีความขัดแยงใน ลักษณะที่อาจเปนการขัด 

 ขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน ดังนี้  

 3.1   ไมไดรับประโยชนทั้งทางตรงและทางออมจากการซ้ือขายสินคาหรือการบริการกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษทัรวม ที่มีมูลคา 

  เกินกวารอยละ 1 ของรายไดรวมทั้งปของบริษัท หรือเกินกวารอยละ 10 ของรายไดรวมทั้งปของบริษัทที่ตนเองเปนผูมีอํานาจควบคุม  

  ภายในรอบระยะเวลาบัญช ี

       3.2   ไมไดรับประโยชนทั้งทางตรงและทางออมจากการกูยืมเงินกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ที่มีมูลคาเกินกวารอยละ 1   

  ของสินทรัพยรวมของบริษัท 

4.   ไมมีความสัมพันธทางสายโลหิต ทางการสมรส หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายกับบุคคลที่อาจมีความ ขัดแยงในระดับบิดา มารดา  

 คูสมรส บุตร หรือญาติสนิท (ญาติสนิท หมายถึง บุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ดังนี้ บิดา 

 มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของ บุตร) 

5.   สามารถดูแลผลประโยชนของผูถือหุนทกุรายอยางเทาเทียมกัน 

6.   สามารถดูแลไมใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

7.   สามารถเขารวมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเร่ืองตาง ๆ ไดโดยอิสระ 

8.   ไมเปนบุคคลที่มีชื่ออยูในบัญชีรายชื่อบคุคลที่ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเห็นวาไมสมควรเปนผูบริหารตามขอบังคับตลาดหลักทรัพย

 แหงประเทศไทย 

9.   ไมเคยตองคําพิพากษาวาไดกระทาํความผิดตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย กฎหมายวาดวยการประกอบธุรกิจเงิน 

 ทุน ธุรกิจหลักทรัพย และธุรกิจเครดิตฟองซิเอร กฎหมายวาดวยการธนาคารพาณิชย กฎหมายวาดวยการประกันชีวิต กฎหมายวาดวย 

 การประกันวินาศภยั กฎหมายวาดวยการปองกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เกีย่วกับธุรกิจการเงินในทํานองเดียวกัน ไม 

 วาจะเปนกฎหมายไทยหรือกฎหมายตางประเทศโดยหนวยงานที่มอีํานาจตามกฎหมายนั้น ทั้งนี้ ในความผิดเกีย่วกับการกระทําอันไมเปน 

 ธรรมที่เกี่ยวกับการซ้ือขายหลักทรัพย หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเปนการหลอกลวง ฉอฉล หรือทุจริต 

10.   ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 

   


